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Положение о Комитете Совета директоров НАУФОР 
по членству в НАУФОР

Настоящее Положение определяет задачи, порядок формирования и порядок работы Комитета Совета директоров НАУФОР по членству в НАУФОР (далее – Комитет).

1. Задачи Комитета
1.1. Задачами Комитета являются:
а) рассмотрение любых вопросов, связанных с членством в НАУФОР;
б) предварительное рассмотрение вопроса о приеме в НАУФОР и подготовка рекомендаций членам Совета директоров НАУФОР по данному вопросу;
в) предварительное рассмотрение вопроса об исключении финансовой организации из членов НАУФОР и подготовка рекомендаций членам Совета директоров НАУФОР по данному вопросу;
г) принятие решение о целесообразности переговоров с финансовой организацией, подавшей заявление о добровольном выходе из членов НАУФОР и проведение указанных переговоров;
д)  рассмотрение иных вопросов, связанных с членством в НАУФОР.
1.2. Решения Комитета носят рекомендательный характер.

2. Порядок формирования Комитета
2.1. Комитет формируется Советом директоров НАУФОР из числа его членов и при необходимости иных лиц. В состав Комитета должно входить не менее трех человек.
2.2. Члены Комитета участвуют в его работе на безвозмездной основе.
2.3. Председатель Комитета избирается членами Комитета простым большинством голосов.
2.4. Председатель Комитета:
а) организует и планирует работу Комитета;
б) отчитывается перед Советом директоров НАУФОР о работе Комитета.
2.5. Из числа членов Комитета может быть избран один или несколько заместителей председателя Комитета. 
2.6. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комитета осуществляет Ответственный секретарь Совета директоров НАУФОР, назначаемый Президентом НАУФОР из числа работников НАУФОР.

3. Порядок работы Комитета
3.1. Решение Комитета принимаются большинством его членов, в случае равенства голосов голос председателя имеет решающее значение. 
Решение о целесообразности переговоров с финансовой организацией, подавшей заявление о добровольном выходе из членов НАУФОР, принимается в порядке, установленном Регламентом прекращения членства в НАУФОР.
3.2. Обсуждение и принятие решения членами Комитета может осуществляться как в очной форме, так и в заочной форме (путем телефонных переговоров, по электронной почте и др.).
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